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GUIA PARA LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS
DE LAS ASIGNATURAS
INTRODUCCION:

La Educacidn superior en el Ecuador reconoce a la docencia como la funcion sustantiva
encargada de la construccién del conocimiento y el desarrollo de capacidades y
habilidades, dado a través del proceso ensefianza - aprendizaje en la que participan como
actores principales los docentes y los estudiantes, que de acuerdo al modelo educativo y
a las disposiciones emanadas de los organismos de control se desarrotlan en ambientes
que promueven la interaccién entre la teoria y la practica, garantizando el libre
pensamiento, la formacidn de valores, la autocritica y reflexién.

La finalidad de la docencia como funcién sustantiva es formar ciudadanos
comprometidos, permitiendo que at obtener su profesién sean capaces de transformar su
entorno, aportar y estar comprometidos con el servicio a la comunidad.

El Modelo educativo del Instituto, concibe al estudiante como el centro del aprendizaje,
tomando en cuenta todos los componentes necesarios para que se puedan alcanzar las
competencias profesionales y humanas previstas en los disenos curriculares verificados
atraves de los resultados de aprendizaje. Filosoficamente se basa en el ser humano como
persona capaz de su realizacion plena, como ser trascendente y en continua progresion;
por ello, se esfuerza en comprender y atender los problemas académicos y humanos del
estudiante a fin de que él mismo alcance la maxima construcciéon humana.

La prdctica ensenanza-aprendizaje esta ejecutada por los docentes a través de una
catedra libre permitiendo ejercer la plena autonomia con responsabilidad, en tal sentido
la elaboracion o actualizacién de los programas de estudios de las asignaturas,
considerados como la herramienta de planificacién y desarrollo de la docencia a través
de los cuales se proyecta la enseftanza como parte del desarrollo curricular, permite
alcanzar los objetivos estratégicos institucionales determinados en el Estatuto asi como
et Plan estratégico de desarrollo Institucional.

En consideracién a lo anterior, la Gestidbn Académica a través del Vicerrectorado
académico y la Direccién Académica en coordinacién con Asesoria Juridica de (a
Institucidn disefiaron el presente documento que permite orientar a los profesores y
personal académico en general en la elaboracidn y actualizacién de los PEAs .

Este instrumento determina la definicion de PEAs, los elementos que lo componen, cuya
finalidad es facilitar su construccién asi como su actualizacion, que responda a las
inquietudes de los miembros de la comunidad educativa del Instituto
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1. ¢QuéesPEA?

El Programa de estudio de una asignatura es una herramienta orientada al desarrollo de
proyectos formativos, a organizar nuestra actuacién no como un conjunto de acciones
imprevisibles y desconectadas entre si, sino como la puesta en practica de un plan bien
pensado y articulado de planificacion de la asignatura, que orienta de forma general al
desarrollo de ésta (Barros, Tapia Chuchuca, 2018}, en coherencia con el Plan Estratégico
de desarrollo Institucional. De acuerdo a lo cual permite establecer de formageneralcomo
aporta la asignatura a la formacién académica de tos estudiantes, articulandola al perfil
de egreso de la carrera.

Por lo tanto, el PEA debe incluir informacidon referente a la identificacion de la
asignatura, del curso de la carrera a la que pertenece, objetivos, niumero de horas o
créditos, nivel en que se ubica, asignaturas que son prerrequisitos, el resumen, los
propdsitos de formacién, resuttados del aprendizaje esperados, metodologias, los
contenidos basicos y la referencia bibliografica actualizada, esencial para garantizar el
desarrollo de la asignatura que forman parte del curriculo.

2. ¢ Porqué esimportante construir o actualizar los PEAs?

Considerando que los PEAs son la herramienta orientadora para el desarrollo de una
asignatura, es necesario determinar algunas ventajas:

1. Permiten asegurar el perfil de egreso de las carreras a través del
cumplimiento de la planificacion que determinara el desarrollo del aprendizaje
propuesto en el curriculo.

2. Ayuda ala planificacién de la carrera

3. Sirve como uninstrumento de planificacion para el profesor en el proceso
ensefianza — aprendizaje, asegurando coherencia con los propositos de
formacion.

4. Al estudiante le permite conocer los resultados de aprendizaje, que deben
estar en armonia al perfil de egreso de la carrera.

5. Establecen una herramienia para evaluar la carga académica de los
estudiantes.

6. Facilitan revisiones sistematicas en un proceso de monitoreo y evaluacién
curricular.

7. Permiten tener una visidn actualizada sobre la formacién de los
estudiantes.

3. ¢Quiénelaboray actualiza los PEAs?

e
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Los programas de estudio de las asignaturas deben ser etaborados y actualizados por los
docentes de las carreras, en coordinacion con los coordinadores de carrera, lo que
permite una participacion activa del personal académico del Instituto, es importante
considerar que los profesores son los conocedores de la propuesta curricular, ademas
permite garantizar que los conocimiente que se impartan tengan coherencia entre el
elemento clave de la asignatura, sus propadsitos de formacion, el plan de estudios y et perfil
de egreso.

4. Coémo se actualiza los PEAs

La actualizacidn de los programas de estudio de las asignaturas, pueden realizarse luego
de un analisis reflexivo de los docentes de las asignaturas, asi como también a peticién de
las autoridades académicas, derivada inmediatamente de un proceso de autoevaluacion
y autorregulacidn quienes podran realizar recomendaciones especialmente en el ambito
metodoladgico a los docentes de la asignatura.

Los docentes de las asignaturas son quienes proponen y aprueban las modificaciones y
actualizaciones de los PEA " s, siguiendo la propuesta institucional o realizar variantes que
pueda coniribuir a un proceso innovador pedagégico apropiado; cuando esto sucedas es
conveniente que el docente comparte su iniciativa con su colectivo de asignatura, a
efectos de que se haga un seguimiento de a experiencia para su pasterior evatuacion y
potencial replicacién, para o cual la institucion en caso de ser necesario 0 adecuado,
podra realizar una evaluacién a través de un proceso de investigacién pedagdgica.

El colectivo de los docentes de asignatura podra también proponer actualizaciones a los
PEA s, las mismas que deben ser analizadas, a nivel de los coordinadores de carrera
conjuntamente con su comité, ya que la asignatura es parte del curriculo de la carrera en
funcién de la formacion profesional integral.

Hay que tomar en cuenta la importancia de actualizar los PEAs, ya que permitiran la mejora
del plan y del proceso ensefianza-aprendizaje, pues se evitard una subordinacion a la
memoria del profesor dando como resultado un empobrecimiento cognitivo y didactico.

Para que tenga una propuesta formal es necesario que se puedan presentar en los
siguientes casos:

1. Cuando el docente encargado de la asignatura presenta directamente
como producto de un proceso de evaluacién de la asignatura.

2. Cuando en el marco de autoevatuacion y autorregulacion, el profesor o los
profesores que conformar un area formativa especifica, identifican elementos
que ameritan actualizacion.
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3. Cuando el Coordinador de la carrera dentro de un proceso de monitoreo o
evaluacion identifica ta necesidad de actualizar los PEAs de un componente
curricutar.

5. ¢Cuando es necesario la actualizacion de un PEA?

La actualizacién de un PEA debe realizarse, en cualquier momento, la misma que tiene
que ser informada al Coordinador de la Carrera. En caso de ser solicitada por las
autoridades esta tiene que estar debidamente justificada y con los formatos aprobados y
vigentes para su actualizacion, previo el curso o capacitacién necesaria.

Cuando exista una actualizacién esta debe ser notificada a los docentes de area, a la
Secretaria Generaly a los estudiantes.

6. Formato Institucional de un PEA

La Institucidn ha definido un formato oficial aprobado por el Vicerrectorado Académico, en
el que se describen las caracteristicas de sus principales componentes de ensefianza.
Este instrumento es de vital importancia para el proceso ensefanza -aprendizaje gue
deben manejar todos los docentes del instituto.

Debe contener los siguientes componentes:

1. DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA
Deben aparecer, al menaos, {0s siguientes datos:
Nombre oficial de la asignatura
Carrera a la que pertenece
Namero de horas segln los siguientes tipos de actividades de aprendizaje
incluidas en el Reglamento de Régimen Académico: aprendizaje en contacto con
el docente, aprendizaje auténomo y aprendizaje practico experimental
Semestre o nivel de carrera en el que se ubica
Asignaturas que son prerrequisitos para esta asignatura

2. FUNCIONES ESPECIFICAS DE LA AIGNATURA EN LA FORMACION DEL
PROFESIONAL
Una asignatura puede cumplir, en la formacion del profesional, una o mas de las
cuatro funciones genéricas siguientes:

1. Contribuir directamente ala consecucidon del perfil de egreso

2. Aportar bases cognitivas requeridas para el aprendizaje en otras
asignaturas

3. Desarrollar capacidades generales para el aprendizaje; consideradas
dentro de esta funcion a las matematicas, lengua materna, una segunda
lenguay a la informatica.
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4. Contribuir a la formacién cultural general de los estudiantes; en esia
funcién juegan un papelimportante las asignaturas que abordan la realidad
nacional, lenguaje y comunicacién y la lengua extranjera, no solo por su
contenido especifico, sino también por los textos literarios, sociales, etc.
que se utilizan en su estudio.

3. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (OBJETIVOS ETC) DE LA ASIGNATURA

La definicion de los objetivos y, posteriormente, de todos los demas componentes
de un PEA, es expresion de que la asignatura es un “arreglo didactico”, que se hace
sobre la base de las funciones que ella debe cumplir en el logro del perfil de egreso
del profesional. Los objetivos deben tener correspondencia con el nivel de
ensefianza. Es necesario tener en cuenta que:

a. Los objetivos que se deben lograr por los estudiantes en una asignatura
deben incluir los ambitos cognitivos, procedimental (habilidades de
pensamiento y destrezas sensoriales y motoras) y actitudinal.

b. La formulacién de cada objetivo debe ser directa, completa y redactara
correctamente.

4. EVIDENCIAS DEL LOGRO DE LOS OBJETIVOS (SISTEMA DE EVALUACION}

Se sugiere la ubicacion de la evaluacion a continuacion de los objetivos siguiendo
la propuesta de planificacion inversa (del final al principio). Conocer los objetivos
a alcanzar y como van a ser evaluados crea las bases para definir los contenidos y
ta metodologia, incluida en esta ultima los recursos o0 medios. El sistema de
evaluacién debe ser especifico en funcidn de los objetivos de la asignatura cuyo
logro debe ser evaluado.

5. CONTENIDOS DE LA ENSENANZA

La seleccidén de los contenidos de ensefianza de la asignatura responde a los
objetivo, a cdmo estos van a ser evaluados y a la logica interna de la propia
disciplina. Su estructura debe tener en cuenta el orden logico y también la
conveniencia didactica. El nivel de profundidad de con el que serdn abordados los
contenidos determinan los objetivos que se deben lograr, es importante respatdar
la seteccion y el ordenamiento de los contenidos, especialmente cuando la
asignatura tiene contenidos provenientes de varias disciplinas cientificas o
técnicas.

Los contenidos se presentan en unidades tematicas que se desglosan en
seccionesy, sise requiere, en epigrafes. En este plan tematico deben indicarse tas
horas de clase, tanto téricas como practicas, que correspondan a cada unidad. La
asignacion de las horas por cada unidad debe ser bien analizada tomando en
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cuenta el volumen del contenido y los objetivos que se deben alcanzar, también es
conveniente tomar en cuenta el ndmero minimo de horas gue se asigna para una
clase en el horario, de tal manera que cada unidad se corresponda con et nimero
exacto de clases. Por ejemplo, si en elinstituto se asignan, como minimo dos horas
de clase en el horario, la asignacion de horas para cada unidad tematica debe ser,
preferentemente en un namero maltiplo de dos.

6. METODOLOGIA DE ENSENANZA

Los PEAs deben estar impregnados de las propuestas contenida en el modelo
educativo delinstituto, como via para que éste se cumpla.

Entre algunos aspectos que requieren tratarse en la metodologia de ensefanza
estan: prerrequisitos cognitivos de t a asignatura y solucion de dificultades al
respecto a partir de la experiencia histérica, como se interrelacionaran la teoria y
la practica, acciones para motivar a los estudiantes y que estos sean los
protagonistas del aprendizaje, acciones para motivar y desarrollar el pensamiento
critico en {os estudiantes, como se orientara su trabajo auténomo, utilizacién de la
biblioteca para el trabajo auténomo, relaciones profesor-estudiante, etc.

7. ACTIVIDADES PRACTICAS

Es importante tomar en cuenta que las actividades practicas se expresan en
habilidades de pensamiento y destrezas sensoriales motoras. Las actividades
practicas programadas en el PEA deben aparecer nominatizadas, indicando,
ademas, el momento légico det desarrollo del programa que corresponde a cada
una. ElL nombre de cada practica debe ser descriptivo o incluir una breve
caracterizacién de la actividad. El desarrollo de cada actividad practica debe
aparecer en la GUIA de practicas de la asignatura. Se debe sustentar la eleccidén
de las actividades practicas a desarrollarse.

8. BIBLIOGRAFIA BASICAY DE CONSULTA A UTILIZAR POR LOS ESTUDIANTES

Debe presentarse de manera separada la bibliografia basica y de consulta para los
estudiantes.

En la bibliografia basica se debe indicar los textos correctamente referenciadas de
acuerdo al estilo de citacion definido por vicerrectorado. En la bibliografia de
consulta, que es de utilizacién mas particular, y por tanto mas diversa, pueden
indicarse solo {os nombres de las revistas, sin precisar ediciones ni documentos.
Si se plantea la utilizacién de libros como consulta, estos deben, asimismo,
aparecer correctamente referenciados. No se deben utilizar genéricos como
“internet” 0 incluso solo la URL.
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7. Elformato oficial se convierte en un recurso imprescindible de los docentes para
la construccion y modificacion de los contenidos académicos de la asignatura, y
que también servira para la unificacién de los conocimientos, en tal sentido el PEA
debe tener el siguiente formato:
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INFORMACION GENERAL
Carrera:
Modalidad:
Presencial
Semnipresencial
En linea
Asignatura /Mddulo Cdédigo:
Prerrequisitos: Numero de Horas:
Correquisitos:
Organizacidon Curricular: Nivel:
Periodo académico
Docente - Autor:
Descripcidn del perfil docente y experiencia:
Datos de comtacto, correo electrdnico
institucional

1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA.
Fundamentacidn. -
Sistematizaci6n. -
Interdisciplinariedad. -
Transdisciplinariedad. -
Investigacién. -

TIC’s. -
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a. Objetivo general

b. Objetivos especifico

3. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA O MODULO

4. COMPETENCIAS

lacarrera

Competencias genéricas de Competencias Especificas

de la asignatura

Resultado de
aprendizaje

5. RESULTADOS DE APRENDIZAIE

Resultados del Aprendizaje Generales

de la carrera

Resultado de Aprendizaje Especificos de

la asignatura
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7. METODOLOGIA PI c H I N CHA

a. Metodologias
Las metodologias utilizadas son una serie de métodos, técnicas y estrategias que,
implementadas sistemdaticamente, contribuyen a optimizar la adquisicion de nuevos
conocimientos y habilidades.

Trabajo autdnomo

Aprendizaje Activo

Aprendizaje Basado en Problemas
Aprendizaje Basado en Casos
Aprendizaje Basado en Proyectos
Aprendizaje colaborativo

Aula Invertida

Aprendizaje Basado en Retos

OO0 ®EAO

b. Estrategias

Las estrategias son secuencias de actividades que han sido planificadas y se
desarrollan sisteméticamente, siempre crientadas al logro de un objetivo de
aprendizaje

Comunicativas
Cooperativas

De comprension

De apoyo

De proyectos

Trabajo en equipo
Desempefo de roles
Discusioén de casos

Debate

Gestidn de la informacion
Toma de decisiones
Planteamiento de problemas
Resctucidon de problemas
Simulacién

Practicas en laboratorios 0 escenarios

NENROODODOR K OOON B

Todas las asignaturas trabajaran transversatmente con el criterio de cuidado del medio
ambiente. Para etlo cada asignatura definirda indicadores minimos del cuidado del
componente ambiental. Asi el uso del recurso del materiat didactico debera atender
estrictamente a la filosofia de reciclamiento. El reciclaje de materiales utilizados por los
docentes y estudiantes en talleres de trabajo, asi como la optimizacidn de los recursos
tecnoldgicos y dispositivos que requieran de recarga eléctrica; serdn de estricta atencion
del Instituto Superior Tecnoldgico Honorable Consejo Provincial de Pichincha. Asi mismo
sera de atencién obligatoria por parte de estudiantes, docentes, personal administrativo,
servicios y directivos, mantener ambientes comunales adecuados,
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8. COMPORTAMIENTO ETICO
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plementacion

Cualquier intento de copia serd razon para la anulacion inmediata de la prueba o
examen. Los trabajos y examenes producto de la copia o plagio, serdn
automaticamente anulados.

Se debe respetar la palabra, pensamientos y comentarios de los compafieros.

Se debe mantener el respeto entre docente — alumno y alumno — alumno, cualquier
falta sera sancionada de acuerdo al reglamento interno del instituto.

Los trabajos enviados deberédn citar obligatoriamente las referencias bibliogréficas o
web graficas, de acuerdo a las normativas aceptadas, v. g. APA; Si un plagio es
evidenciado podria ser motivo para la separacion del alumno o de los involucrados del
curso (copia entre companeros).

Si es detectada la poca o ninguna participacién en las actividades grupales de algin
miembro de los equipos de trabajo y esto no es reportado por ellos mismos, se asumird
complicidad de ellos y seran sancignados con la nota de cero en todo el trabajo final
{implica la pérdida del curso} dado el peso ponderado del trabajo en la nota final. Los
casos y trabajos asignados deberan ser entregados el dia correspondiente.

El Instituto Superior Tecnolégico Honorable Consejo Provincial de Pichincha se
desarrolle en el marco de una educacidn positiva basada en la auto estima, el amor,
en las fortalezas personales, en la consciencia plena, en la felicidad, en la
autoconfianza como parte del desarrollo integral de la comunidad del [nstituto,
potenciando habilidades blandas emocionales, sociales y cognitivas, dando asi un
sentido de alegria, bienestar personal y satisfaccion en la adquisicién de nuevos
aprendizajes de acuerdo al perfil prefesional.

9. RECURSOS

v triz

MLS (GESTOR DE APRENDIZAJE EN LINEA}

CMS (GESTOR DE CONOCHYIENTO EN LINEA EVA —ITSHCPP
Correo electrénico

Libros de biblioteca y digitales

Articulos y libros digitales

Revista caminos de investigacion

ARSI —

Repositorio digitat

https://repositorio.tecnologicopichincha.edu.ec/
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Evaluacion Final 25%
Participacion en plataforma 50%
Guia de aprendizaje 25%
Total 100%

11. TUTORIA ACADEMICA

a. Tutoria grupal:

Previo acuerdo con los estudiantes

b. Tutoria individual: En el horario de atencién del estudiante que se
detallan en los datos informativos

12. BIBLIOGRAFiA

Descripcion de Bibliografia

Tipo (basica o complementaria)

Elaborado por:

Validado por:

Revisado por:

Aprobado por:

DOCENTE-AUTOR

COORDINADOR
ACADEMICO

ASESORIA
ACADEMICA

VICERRECTOR ACADEMICO
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¢Quién aprueba un PEA?

Para la aprobacién de la elaboracidny actualizacion de los Programas de Estudio de las
asignaturas que son elaborados por los docentes de cada asignaturas en conjunto con los
colectivos de asignatura, tiene el siguiente proceso de aprobacion:

1. Validado por el coordinador de Carrera.
2. Revisado por asesoria Académicay
3. Aprobado porvicerrector académico

CERTIFICACION

En mi calidad de secretaria Abogada, certifico que la presente GUIA PARA LA
ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LAS
ASIGNATURAS, fue discutida y aprobada en sesién ordinaria del ORGANO COLEGIADO
SUPERIOR el 12 de octubre del 2023.

Dra. llian

SECRETARIA ABOGADA
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